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En tant qu'organisation faîtière, Transfusion CRS Suisse SA, qui compte environ 65 collaborateurs, apporte, en 
collaboration avec les services régionaux de transfusion sanguine (RBSD), une contribution essentielle à 
l'approvisionnement en produits sanguins de haute qualité. Parallèlement, nous recherchons des donneurs de 
cellules souches sanguines compatibles pour les patients atteints de maladies hématologiques graves, tant en 
Suisse qu'à l'étranger. 

 « Le don approprié à chaque patiente et patient au bon 
moment » 

Vous recherchez des défis médicaux stimulants dans un environnement non clinique ? Vous aimez autant identifier 
la meilleure solution médicale pour chaque cas particulier que vous investir dans des tâches conceptuelles et 
stratégiques ? Vous appréciez de prendre des responsabilités de direction, tout en n’hésitant pas à vous engager 
dans des activités opérationnelles lorsque cela s’avère nécessaire ? 
 
Alors, nous sommes peut-être faits l'un pour l'autre ! Assumez des responsabilités étendues en tant que 
 

Direction médicale (60 à 80 %) (h/f/d)  
(Entrée en fonction le 1er mai 2026 ou à convenir) 

À ce poste, vous serez responsable, avec votre équipe de six personnes motivées et expérimentées, de l'ensemble 
des activités médicales liées au don de cellules souches sanguines (SBSC). De plus, vous contribuerez de manière 
déterminante au développement de l'ensemble de l'organisation dans le domaine du SBSC et au niveau de la 
direction, tout en bénéficiant d'une grande autonomie. 

Voici les thèmes et les missions dont vous aurez la responsabilité  
 

• Responsabilité globale du domaine SBSC : pilotage et suivi de toutes les activités médicales en tenant 
compte des évolutions médicales internationales actuelles dans le domaine du don et de la greffe de 
cellules souches sanguines ; développement du domaine stratégique des thérapies cellulaires 

• Responsabilité de la sécurité et de la qualité de toutes les procédures médicales au sein du service 
SBSC : prise de connaissance et mise en œuvre des dispositions légales internationales et nationales 
relatives à la transplantation et au prélèvement de cellules souches sanguines, validation des protocoles 
et collaboration en cas de dérogations 

• Responsabilité médico-opérationnelle au sein du service SBSC : conseil à votre équipe médicale, en 
particulier pour les cas médicaux complexes tout au long du processus de don. Dans la mesure du 
possible, prise en charge des missions de médecin de service. Collaboration étroite avec les équipes 
opérationnelles du SBSC et leurs responsables. 

• Travail au sein du conseil d'administration et des commissions dans le domaine de la Swiss Blood 
Stem Cell Transplantation & Cellular Therapy (SBST) : représentation du SBSC au sein du conseil 
d'administration de la SBST, préparation et participation aux réunions des commissions nationales 

• Coopération médicale internationale : participation/représentation au sein de comités d'experts, 
représentation de SBSC au sein de la World Marrow Donor Association (WMDA) et participation active à 
ses groupes de travail 

• Direction technique et gestion du personnel de l'équipe médicale, composée de spécialistes 
médicaux et scientifiques ainsi que de personnel d'assistance professionnel 

• Projets et collaboration interdépartementaux dans le domaine médical 
 
Ce que vous devez apporter 
 

• Une passion pour la médecine appliquée, avec une spécialisation dans les thérapies à base de cellules 
souches sanguines 

• Obligatoire : diplôme de médecine reconnu en Suisse (MEBEKO) 

• Atout : formation continue en hématologie, hémato-oncologie, immunologie, médecine transfusionnelle et 
de transplantation  

• Atout : autorisation d'exercer reconnue en tant que médecin pour le canton de Berne ou possession des 
conditions requises pour l'obtenir 

• Connaissances approfondies et longue expérience pratique dans les domaines spécialisés mentionnés ci-
dessus, de préférence acquises dans un environnement clinique (il est également possible, sur demande, 
d'occuper ce poste en plus d'un emploi à temps partiel en milieu clinique) 

• Solides connaissances dans le domaine de la réglementation médicale et de la gestion de la qualité 
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• Expérience en matière de direction ou motivation à assumer un rôle de direction 

• Personnalité ouverte, orientée vers les solutions et collégiale, communication claire et adaptée au public 
visé 

• Grande maturité, aisance dans les négociations et capacité à s'imposer 

• Esprit structuré et holistique, flexibilité face à une grande diversité de sujets et capacité marquée à établir 
des priorités 

• Langue de travail : allemand ou anglais ; la maîtrise du français est un atout 

• Bonnes compétences informatiques et affinité pour les questions de numérisation 

Voici ce que nous vous proposons 

• Un travail enrichissant offrant des possibilités de participation aux décisions 

• Une équipe formidable et une culture d'entreprise fondée sur la confiance, l'ouverture d'esprit et la 
reconnaissance 

• Des hiérarchies horizontales et des processus décisionnels rapides 

• Des conditions d'emploi modernes, des avantages sociaux attractifs et une formation continue 

• Un soutien à votre équilibre entre vie professionnelle et vie privée grâce à des horaires de travail flexibles 
et des possibilités de télétravail (jusqu'à 50 % de votre temps de travail) 

• Des opportunités de réseautage dans un environnement national et international 

• Un environnement de travail moderne et des outils professionnels 

• Un lieu de travail très facilement accessible à vélo et en transports en commun, avec possibilité de louer 
une place de parking 
 

Vous avez des questions techniques ? Contactez-nous  
 

• Jusqu'au 16 avril 2026 : Gayathri Nair, actuelle directrice médicale du SBSC : Tél. 031 380 81 61. 

• À partir du 17 avril 2026, veuillez contacter Lorenz Amsler, médecin : tél. 031 380 81 50 
 

Pour toute question d'ordre général, veuillez contacter Rahel Vaterlaus, responsable des ressources humaines : 
tél. 031 380 81 85 
 
Nous avons éveillé votre intérêt ? Dans ce cas, nous attendons avec impatience de recevoir votre dossier de 
candidature complet par e-mail à l'attention de Rahel Vaterlaus, responsable des ressources humaines : 
bewerbung@blutspende.ch 
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